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MensageM do

dr. richard d. downie

diretor do chds

O Prêmio William J. Perry por Excelência no Ensino de Segurança e 
Defesa homenageia o ex-Secretário de Defesa responsável pela criação 
do Centro de Estudos de Defesa Hemisférica, que existe há 12 anos.

Os ganhadores são selecionados por terem contribuído em formas 
tangíveis à missão e aos objetivos do Centro, formando relações de bene-
fício mútuo e aumentando a segurança democrática nas Américas.

Esperamos com antecipação suas nomeações, com a possibilidade que o 
nome que receberemos será o seu, para o Prêmio de 2009.

Atentamente,
Richard D. Downie, Ph.D.

"Mens et fides Mutua"



o PrêMio Perry sobre williaM J. Perry

ganhadores do PrêMio williaM J. Perry 

PrêMio “dr. williaM J. Perry” Por 
excelência no ensino de segurança e defesa

Anualmente, o Centro Hemisférico para Estudos de Defesa (CHDS) seleciona 
uma pessoa e/ou instituição para receber o Prêmio “Dr. William J. Perry” por 
Excelência no Ensino de Segurança e Defesa.

Os prêmios reconhecem contribuições significativas que reflitam a missão 
fundamental do Centro. Estas contribuições podem referir-se a estímulos à 
educação, pesquisa, divulgação e  compartilhamento de conhecimentos nas 
áreas de defesa e segurança no Hemisfério Ocidental, capazes de conduzir a 
um entorno de segurança internacional mais cooperativo e a relações civil-
militares eficazes, bem como à adesão aos valores fundamentais do Centro.

Elegibilidade: Candidatos podem ser indivíduos ou instituições autores 
de contribuições reconhecidas, sejam estas na área acadêmica ou política, 
relacionadas à missão fundamental do CHDS. Os candidatos podem ser 
acadêmicos, profissionais ou instituições de defesa e segurança de todo o 
Hemisfério, ou mesmo de fora da região, cujas contribuições têm avançado 
a causa da democracia ou do estado de direito nos âmbitos de defesa ou 
segurança.

Critérios de Seleção: O período para nomeação de candidatos é de 28 
de fevereiro a 15 de junho de 2009. As nomeações devem basear-se na 
contribuição significativa do candidato ou instituição, relacionada à missão 
primordial do Centro, conforme descrito acima.

Processo de nomeação: As nomeações devem ser enviadas, por escrito, ao 
comitê de seleção do CHDS, incluindo o nome da pessoa ou organização, 
o nome de quem submete, informações de contato para ambos, a razão da 
nomeação e fortes materiais de justificação. O pacote total não deverá exceder 
5,000 palavras.

Processo de seleção: Um comitê de seleção avaliará as nomeações e recomendará 
um candidato para a consideração do corpo docente. O diretor do CHDS 
revisará e aprovará a sugestão do comitê.

Apresentação: O Prêmio “Dr. William J. Perry” será apresentado ao indivíduo 
ou representante da instituição selecionada em cerimônia que ocorrerá durante 
a terceira semana de setembro de 2009, coincidente com o aniversário da 
criação do Centro.

Prazo: Todas as nomeações devem ser entregues até o dia 15 de junho de 2009.

Enviar para: O ponto de contato ao qual devem ser enviadas as nomeações 
será Professor Martin Edwin Andersen, chefe de comunicações estratégicas do 
CHDS. Nomeações feitas por via eletrônica devem ser enviadas á: andersenm@
ndu.edu; cópias em papel devem ser enviadas ao:

CHDS Perry Award Selection Committee 
Atte:  Martin Edwin Andersen,  
c/o National Defense University, 
Abraham Lincoln Hall 
260 5th Avenue, S.W., Bldg. 64 
Washington, D.C.  20319-5066 
The United States of America

Nesses início do século 21, que coloca 
os países do Hemisfério Ocidental 
diante de um panorama de desafios, 
o exemplo do Dr. William J. Perry 
oferece um modelo de visão e solução 
de problemas nas áreas de segurança 
e defesa. Dr. Perry, que recebeu 
seu doutorado em matemática 
na Pennsylvania State University, 
começou seu serviço como secretário 
de defesa já com muita experiência 
na área de segurança nacional, tanto 
na indústria como no governo. Ele 
tem conhecimento profundo dos 

desafios que precisam ser atendidos e conhece tanto as operações internas do 
Departamento de Defesa quanto com os temas de segurança internacional.

Quando o governo Clinton lançou a primeira Cúpula das Américas, em 1994, 
o Secretário Perry reconheceu a oportunidade de promover o conceito de 
segurança hemisférica e convocou a primeira Ministerial de Defesa, para o ano 
seguinte, em Williamsburg. Animado pelo resultado da Primeira Ministerial 
de Defesa, e motivado por aquela conversa pioneira entre iguais da região,  
já na segunda Ministerial de Defesa, ocorrida em Bariloche, Argentina, em 
1996, Dr. Perry propôs a criação de um centro educacional regional enfocado 
nas realidades particulares dos países do Hemisfério, então em processo de 
revitalizar suas democracias e desejosos de fortalecer a defesa civil e a liderança 
sobre a segurança

A visão do Secretário Perry tornou-se realidade com a criação do Centro 
Hemisférico de Estudos de Defesa, que acabou coincidindo com seu retorno 
à vida civil. Colegas do Dr. Perry dizem que ele saira um tanto frustrado 
pelas diferenças político partidárias prevalentes no Congresso, que acabavam 
prejudicando as forças militares dos EUA. Ele deixou seu cargo ostentando 
uma vasta folha  de sucessos. Por exemplo, ele instituiu reformas necessárias, 
administrou a redução militar pós-Guerra Fria e melhorou as relações entre 
as distintas forças armadas, assegurando que o poder militar dos EUA fosse 
aplicado com eficácia no Haití, Bósnia, Coréia e o Golfo Pérsico, além de 
fotalecer as relações com suas contrapartes militares no exterior e  na “Parceria 
para a Paz” da OTAN.

Quando Dr. Perry aposentou-se em janeiro de 1997, o General John M. 
Shalikashvili, chefe do Estado Maior Conjunto, ressaltou as ótimas relações 
que o secretário civil conseguiu estabelecer com as tropas: “Sem dúvida, Bill 
Perry há sido o secretário de defesa do soldado. Quando perguntado sobre seu 
maior sucesso como secretário, Bill Perry não mencionou uma operação ou 
sistema de armas. Ele disse que seu maior sucesso foi o laço forte que formou 
com nossos soldados(as).”

O CHDS sente grande orgulho por ser parte do legado Perry, como o fórum 
de vanguarda regional, que oferece educação em defesa e segurança, pesquisa e 
diálogo sobre políticas de segurança eficazes no hemisfério. Três de cada quatro 
estudantes do CHDS são civis e uma comunidade dedicada a um entorno de 
segurança internacional mais cooperativo e estável demonstra que a visão do 
Dr. Perry mantém sua importância até hoje.

É neste contexto que o Centro oferece, nas categorias “individual” e 
“institucional,” o “Prêmio ‘William J. Perry’ por Excelência no Ensino de 
Segurança e Defesa.”

O primeiro Prêmio William J. Perry foi oferecido em 2007, por ocasião da 
comemoração ao décimo aniversário do Centro. Na época, a liderança do 
CHDS determinou que o prêmio seria apresentado aos criadores e ao diretor 
do curso peruano, “Liderança Estratégica para Defesa e Gestão de Crises” 
(siglas em espanhol: CEDEYAC), um curso que foi desenhado conforme o 
modelo de conteúdo acadêmico e a metodologia de ensino do CHDS, porém 
adequados à realidade peruana.

A segunda premiação foi feita ao Presidente Álvaro Uribe da Colômbia, 
na categoria individual e à Academia Nacional de Estúdios Políticos y 
Estratégicos / ANAPE (Chile), na categoria institucional. Na apresentação 
dos prêmios, o diretor do Centro, Richard D. Downie, afirmou que, “É para 
nós um prazer extraordinário ter como ganhadores do Prêmio Perry para 
este ano, um presidente latino-americano que tem dado impulso ao sonho de 
segurança democrática e uma instituição cuja missão e equipe de especialistas 
muito já fizeram para consolidar relações fortes entre civis e militares e que 
fomentam a conscientização dos atuais e futuros desafios de segurança e defesa, 
no Chile e em todo o hemisfério. Com esta premiação celebramos uma nova 
era na Colômbia e os muitos sucessos do nosso vizinho ao sul.”

Esq. á Dir.: Almirante Ernesto Schroth (Peru), co-fundador do curso peruano "Liderança Estratégica para 
Defesa e Gestão de Crises" (siglas em espanhol: CEDEYAC); Almirante Juan Rodriguez Kelly (Peru), 
diretor do CEDEYAC; Dr. William J. Perry, ex-Secretário de Defesa (EUA); Dr. Richard D. Downie, 
diretor do CHDS; Mónica Vecco, co-fundadora do CEDEYAC; e Capitão da Marinha Jose Antonio 
Sifuentes (Peru), vice diretor do CEDEYAC.

Em setembro de 2008, o Presidente colombiano, Álvaro Uribe, recebeu o Prêmio Perry do diretor do 
Centro, Richard D. Downie, no histórico “Willard Hotel,” em Washington, D.C.


